
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

POLÍCIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Divisão de Planejamento Estratégico

 

ATA

DATA E HORA: 03/08/2020 às 15h.

LOCAL: Gabinete da DGPC.

PAUTA: Reunião do Comitê Interno de Governança Pública da PCDF.

REDAÇÃO DA ATA: José Werick de Carvalho - Chefe de Gabinete de Controle e Interno e Gestão.

 

MEMBROS PRESENTES:

Robson Cândido da Silva - Diretor Geral

Benito Augusto Galiani Tiezzi - Diretor-Geral Adjunto

Anderson Jorge Damasceno Espindola - Corregedor-geral

Guilherme Lorentz Blank - Diretor do Departamento de A�vidades Especiais - DEPATE

Fernando Cesar Lima de Souza - Diretor do Departamento de Gestão de Pessoas – DGP

Vicente Paranaíba - Diretor do Departamento de Polícia Circunscricional - DPC

Rogério Alves Dantas - Assessor do Departamento de Inteligência e Gestão da Informação – DGI

Raimundo Cleverlande Alves de Melo - Diretor do Departamento de Polícia Técnica – DPT

Gláucia Cris�na da Silva - Diretora da Escola Superior de Polícia Civil – ESPC

Victor Dan de Alencar Alves - Diretor do Departamento de Polícia Especializada – DPE

Silvério Antônio Moita de Andrade - Diretor do Departamento de Administração Geral – DAG

Sérgio Henrique de Araújo Moraes - Assessor da Direção Geral

 

O Comitê Interno de Governança Pública da PCDF foi ins�tuído por meio da Portaria nº 49/2019, alterada
pela Portaria nº 24/2020. Em conformidade com o Art.14 da referida Portaria, par�ciparam da reunião na qualidade
de ouvintes e sem direito a voto o Delegado de Polícia :

Kleber Luiz da Silva Júnior - Assessor Ins�tucional

 

PAUTAS 

 

1. Apresentação do Relatório Final da Polí�ca de Atendimento ao Cidadão. 

Deliberação: o Relatório deverá ser apresentado e subme�do à aprovação no dia 10/08/2020.

 

2. Plano de Gestão da Infraestrutura.

Deliberação: A deliberação foi remarcada para a próxima reunião do CIG.

 

3. Reporte dos Indicadores. 

Deliberação: Não houve indagação.

 



4. Programa de Integridade da PCDF. 

Descrição: Par�cipação de integrantes da PCDF em reunião a ser realizada com a presença de auditores da
Controladoria Geral do Distrito Federal - CGDF, para implementação do Programa de Integridade no âmbito da PCDF.

Responsável: DICON

Status: A iniciar.

Deliberação: A DICON foi autorizada a promover reunião de representantes da PCDF (ESPC, Ouvidoria, CGP, DICON,
ASCOM e DIPPE) com a equipe técnica da CGDF.

 

5.  Projeto “Não me toque”. 

Descrição: Noções básicas de defesa pessoal, primeiros socorros e a�tudes a serem adotadas diante de situação de
risco.

Responsável: ESPC

Status: a iniciar.

Deliberação:  O projeto será incluído no Programa PCDF Cidadã, tendo em vista que a redução dos crimes contra a
mulher é um dos resultados-chave defendidos pelo GDF.

 

6. Delegacias nas Cidades Estrutural e Sol Nascente - Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental.

Descrição: Projeto para movimentação de duas Delegacias já existentes para as proximidades das cidades Estrutural e
Sol Nascente.

Responsável: DAG

Status: Em andamento. Foi localizada uma área com probabilidade de ser u�lizada para a construção da nova 19ª DP.

Em relação à 8ªDP, o GDF possui projeto para construção de um complexo, denominado "Cidade Segura", que irá
incluir a PCDF (8ªDP), PMDF e CBMDF, porém ainda não possui área indicada.

Deliberação:  deverá  ser realizada visita aerea para mapear e verificar se o terreno iden�ficado para construção da
19ªDP é adequado.

DAG deverá indicar ponto focal para providenciar, em parceria com a DIPLANE, reportes ao Sistema de Gestão do DF.

 

7. Novos NUIAMs - Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental.

Descrição: Abertura de novos Núcleos Integrados de Atendimento à Mulher - NUIAM no âmbito da Polícia Civil do
Distrito Federal.

Responsável: GCI.

Status: Em andamento. A 38ª DP está com a parte �sica e mobiliário concluídos para receber o NUIAM.  A
formalização do Termo de Cooperação Técnica com a Ins�tuição de Ensino Superior encontra-se suspensa em razão
da pandemia do novo coronavírus. As negociações só poderão ser restabelecidas com a liberação das a�vidades
educacionais pelo Governo local.

Deliberação: Deverá ser implementada mais unidade do NUIAM em 2020, que será na 16ªDP. Para tanto deverá ser
realizada visita técnica da DAE à 16ªDP. Essa visita já foi solicitada pela DICON ao DAG, entretanto não foi atendida
até a presente data, encontrando-se o processo atualmente na SPE da DAE.

 

8. Plano Anual de Contratação - PAC

Descrição: A Polícia Civil do Distrito Federal ins�tuiu, por meio do Planejamento Estratégico, o Plano Anual de
Contratação, visando acompanhar a execução, priorizar e monitorar as aquisições.

Responsável: DAG

Status: Em andamento. Documento final (43764844) apresentado pelo DAG.

Deliberação: GCI deverá criar norma�vo aprovando o plano, bem como deverá monitorar a execução dos projetos
em parceria com o DAG, com atenção à asser�vidade orçamentária.



 

9. Concurso de remoção

Descrição: Classificação das unidades por faixa, quadro de lotação policial (QLP), definição das unidades de lotação
prioritária (ULP) e início da aplicação do concurso de remoção, publicados nas Portarias 61 e 62/2019.

Responsável: DGP

Status: Em andamento.  O DGP revisou as Portarias nº 61 e nº 62/2019 e remeteu à DGPC para deliberação quanto às
sugestões de alteração na norma e aguarda deliberação para retomar os trabalhos do GT.

Deliberação: GCI deverá providenciar análise e adequação da proposta  junto à Direção-Geral. 

 

10. Pesquisa de Clima Organizacional 

Descrição: pesquisa junto aos servidores visando à iden�ficação de possíveis intervenções posi�vas para construção
de um melhor ambiente de trabalho.

Responsável: DGP

Status:  em andamento.  Termo de Referência em elaboração, com consulta para adequações técnicas junto à equipe
de Psicologia e Qualidade de Vida no Trabalho da Policlínica.

Deliberação: O DGP deverá apresentar ao DAG, no prazo de 30 dias, proposta de convênio ou de contratação para
realização da Pesquisa de Clima Organizacional.

 

11. Atribuição da Carreira Médico Legista para Exercício na Policlínica

Descrição: Alteração das atribuições da carreira Médico Legista, possibilitando o exercício na Policlínica da Polícia
Civil do Distrito Federal.

Responsável: Assessoria do DGPC.

Status:  em andamento. Processo (00052-00017107/2019-72) retornado da PGDF à Secretaria de Economia com
parecer contrário à proposição.

Deliberação: Aguardar posicionamento final da Secretaria de Economia.

 

12. Retomada das A�vidades de Perícia - Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental.

Descrição: retomada das a�vidades de perícia veicular preven�va e de transferência interestadual,
atualmente realizada pelo DETRAN.

Responsável: DPT

Status. Em andamento.

Deliberação: Foi designado o Diretor do DPT como ponto focal do Departamento, o qual deverá tratar com a DIPLANE
acerca dos reportes para o Sistema de Gestão do DF.

 

13. Contratação de Brigadistas

Responsável:  DGP/DAG

Status. Em andamento. Foi solicitado curso de treinamento e orientação de Brigadista Voluntário, capacitação
con�nuada da Brigadista Par�cular, curso de formação do Chefe de Brigada Par�cular e capacitação con�nuada do
Chefe de Brigada Par�cular, des�nados a policiais civis, servidores efe�vos do quadro desta ins�tuição, para que
venham a desempenhar estas funções em consonância com os critérios legais e regulamentares.

Em resposta do CBMDF, via SEI, o�cio (4455615), foi informada a necessidade mínima da Brigada para o Edi�cio Sede
e para o IC, com base na população fixa dos edi�cios, além de sugerir que o projeto de arquitetura seja aprovado em
consulta prévia junto ao CBMDF, bem como seja elaborado projeto de incêndio para as edificações a fim de que seja
avaliado o risco das edificações.

Deliberação: DAG vai realizar as adequações rela�vas às normas de segurança para dar con�nuidade à contratação
dos brigadistas.



 

14. Centro de Treinamento

Responsável: DAG/GCI

1. Está na etapa de orçamento a parte estrutural, balís�ca

2. DAG está responsável pela edificação (deve estar previsto no PGInfra e PAC);

3. GCI/DIPPE providenciará contratações das instalações internas.

 

15. Plano de Inspeção Médica

Responsável: DGP

Aguardando orçamentos solicitados e definição de aspectos técnicos para melhor definir o escopo do objeto. Após o
recebimento dos orçamentos clínicos, a Policlínica enviará o Termo de Referência, o Mapa de Risco e o Estudo
Técnico Preliminar ao DAG para que seja dada con�nuidade ao processo de contratação.

 

16. Gestão de Risco no processo sele�vo para admissão de servidores

Responsável: GCI

Próxima etapa será a elaboração do plano de ação, a ser desenvolvido pelo DGP/SEMOV, DAG, ESPC e DGI/DIPO.
Entrega prevista para final de agosto.

 

17. Novo IML

Responsável: DAG

Em 01/07/2020 foi concluída a inserção da documentação completa na Plataforma + Brasil, para manifestação formal
da CEF.

Em 15/07/202 foi encaminhada a CE 1948/2020 - GIGOVBR (43674201) informando que a documentação foi acatada,
com exceção para a documentação de propriedade do terreno. Em consulta ao departamento jurídico daquele órgão,
recomendou-se a apresentação de Declaração de detenção de posse da área de intervenção por parte do
convenente, assinada pelo Chefe do Execu�vo local. Assim, foi elaborada minuta da Declaração e encaminhada aos
órgãos competentes. Aguardando assinatura do Governador (Processo 00052-00012115/2020-66).

As demais documentações de engenharia encontram-se aprovadas no SICONV.

Minuta de Edital aprovada na PGDF, com parecer pela viabilidade jurídica do pedido. 

 

18. Totens Dispensadores de Senha para as delegacias do DPC e Ins�tutos de Iden�ficação

Responsável: DGI. Projeto pactuado com o Governador.

Em andamento. DOD concluído. Encaminhando para realização da licitação.

 

19. Plano de Segurança Orgânica

Responsável: GCI com apoio da DIPO/DGI.

Foi aprovada a compra de concer�nas e placas de zinco para execução de ações do Plano de Segurança Orgânica da
PCDF.

 

20. Centro de Reabilitação e Convivência

Responsável: DAG.

Em fase de detalhamento. DAG deverá apresentar o projeto do Centro de Reabilitação e Convivência, incluindo o
novo prédio da Policlínica.

 



CONSIDERAÇÕES FINAIS

Foi definido que a próxima Pauta de Reunião do CIG deverá conter item relacionado a Projeto, a ser elaborado
pela ESPC, referente à Remuneração de Instrutores de Tiro, para capacitação e u�lização dos novos armamentos
que serão u�lizados pela PCDF.

Todos os projetos pactuados no Planejamento Estratégico Governamental são acompanhados pela Subsecretaria de
Programas e Projetos da Secretaria de Economia do DF, com a necessidade de reportes mensais ao Governador.

A Próxima reunião está agendada para 07/09/2020, devendo ser abordados os desdobramentos das
deliberações anteriores, discu�das e deliberadas novas pautas, as quais serão divulgadas, como sempre acontece,
previamente aos integrantes do Comitê.

Em consonância com o disposto no Decreto nº 39.736/2019, Art. 16, os Comitês Internos de Governança Pública -
CIG, devem divulgar suas atas, relatórios e resoluções em sí�o eletrônico do órgão ou en�dade.

 

Documento assinado eletronicamente por JOSÉ WERICK DE CARVALHO - Matr.0057289-6,
Delegado(a) de Polícia, em 01/09/2020, às 15:24, conforme art. 6º do Decreto n° 36.756, de 16
de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito Federal nº 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por ROBSON CANDIDO DA SILVA - Matr.0057596-8,
Diretor(a)-Geral da Polícia Civil do Distrito Federal, em 02/09/2020, às 14:28, conforme art. 6º
do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diário Oficial do Distrito
Federal nº 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A auten�cidade do documento pode ser conferida no site:
h�p://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 44646273 código CRC= 19E07F50.
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