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PORTARIA CONJUNTA 37 DE 24 DE MARCO DE 2020

Altera dispositivos da Portaria Conjunta 33 de 20 de marc¢o de 2020, que dispde
sobre medidas preventivas para a redugdo de riscos de contaminacdo com o
coronavirus, causador da COVID-19.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS e 0 CORREGEDOR DA JUSTICA DO
DISTRITO FEDERAL E TERRITORIOS, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e em vista do disposto nos Processos Administrativos
0004259/2020, 0004630/2020 e 0004615/2020,

RESOLVEM:

Art. 1° Alterar dispositivos da Portaria Conjunta n°® 33 de 20 de marco de 2020, que dispde sobre medidas preventivas para a reducao
de riscos de contaminagdo com o coronavirus, causador da COVID-19.

Art. 2° O artigo 2° da Portaria Conjunta n° 33/2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 2° Fica suspenso o trabalho presencial de magistrados, servidores e colaboradores nas unidades
judiciarias da Justica do Distrito Federal e dos Territorios em que implantado, de forma integral, o sistema PJe,
assegurada a manutencdo dos servigos e atividades essenciais em regime prioritario e preferencial de
teletrabalho.

§ 1° As unidades judiciarias para as quais houver distribuigdo de feitos em suporte fisico deverdo manter
um servidor em trabalho presencial, adotado sistema de rodizio.

§ 2° As unidades judiciarias deverdo prestar atendimento presencial, quando inviavel o atendimento por
meio eletrdnico, mediante prévio agendamento a ser realizado por meio dos e-mails institucionais devidamente
divulgados.

§ 3° Além de suas atribuicdes ordinarias, o servidor escalado para as Diretorias dos Féruns ficara
responsavel pela entrega, ao Ministério Plblico, de medidas urgentes que tramitam em meio fisico.

8§ 4° Cabera a chefia imediata estabelecer os critérios para a realizacdo do teletrabalho e do trabalho
presencial excepcional, comunicando a Secretaria de Recursos Humanos a relagéo dos servidores, por meio
do link teletrabalho.tjdft.jus.br.

§ 5° O regime de trabalho dos estagiarios sera regulamentado em ato proprio.

§ 6° Compete exclusivamente aos servidores providenciarem a estrutura fisica e tecnoldgica
necessarias a realizacéo do teletrabalho, mediante 0 uso de equipamentos ergondmicos e adequados.

8§ 7° As atividades em teletrabalho ficam limitadas ao uso dos sistemas eletrénicos oficiais do TIDFT.

§ 8° Os magistrados designados para o Nicleo de Audiéncia de Custodia - NAC exercerdo sua
competéncia na forma presencial. (NR)"

Art. 3° O artigo 9° da Portaria Conjunta n° 33/2020, passa a vigorar com a seguinte alteragéo:

"Art. 9° Fica suspensa a realizagéo de audiéncias no ambito do primeiro grau de jurisdi¢ao, inclusive as
de custddia e as de apresentacao de adolescente em conflito com alei.

§ 1° Mantém-se a competéncia do Nicleo de Audiéncia de Custddia - NAC para a apreciagao dos autos
de prisdo em flagrante, devendo ser observados, no que couberem, os fluxos e procedimentos previstos na
Portaria Conjunta 70 de 17 de agosto de 2017, bem como as disposi¢des do art. 8° da Recomendacao 62, de
17 de marco de 2020, do Conselho Nacional de Justiga.

§ 2° Mantém-se a competéncia do Nicleo de Apoio ao Atendimento Integrado Judicial ao Adolescente
em Conflito com a Lei - NAIJUD para o recebimento e analise do auto de apreensdo em flagrante, juizo de
admissibilidade da representacéo eventualmente oferecida, bem como decidir sobre o pedido de internagéo
provisoria do adolescente, observando-se, no que couber, a Recomendacéo 62, de 17 de margo de 2020, do
Conselho Nacional de Justica.(NR)"

Art. 4° Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua assinatura.
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