GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
POLICIA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL

Divisdo de Planejamento

ATA
DATA E HORA: 02/03/2020 as 10h30min.
LOCAL: Gabinete da DGPC.
PAUTA: Reunido do Comité Interno de Governanga Publica da PCDF.
REDAGAO DA ATA: José Werick de Carvalho.
PARTICIPANTES:

e Robson Candido da Silva - Diretor-Geral

e Benito Augusto Galiani Tiezzi - Diretor-Geral Adjunto

e Anderson Jorge Damasceno Espindola - Corregedor-geral

e Guilherme Lorentz Blank - Diretor do Departamento de Atividades Especiais - DEPATE

e Fernando Cesar Lima de Souza - Diretor do Departamento de Gestao de Pessoas — DGP

e Jeferson Lisboa Gimenes - Diretor do Departamento de Policia Circunscricional - DPC

e Saulo Ribeiro Lopes - Diretor do Departamento de Inteligéncia e Gestdo da Informagao — DGI
¢ Raimundo Cleverlande Alves de Melo - Diretor do Departamento de Policia Técnica — DPT

e Glaucia Cristina da Silva - Diretora da Escola Superior de Policia Civil — ESPC

e Victor Dan de Alencar Alves - Diretor do Departamento de Policia Especializada — DPE

¢ Silverio Antonio Moita de Andrade - Diretor do Departamento de Administracdo Geral — DAG
e Sérgio Henrique de Araljo Moraes - Assessor da Direcao Geral

e Kleber Luiz da Silva Junior - Assessor Institucional

e Darbas Cotinho - Assessor de Comunicagdo - ASCOM

e José Werick de Carvalho - Diretor do Departamento de Controle Interno e Gestdo - DCIG

O Comité Interno de Governangca Publica da PCDF foi instituido por meio da Portaria n?
49/2019, republicada no DODF n? 100/2019. Em conformidade com o Art.14 da referida Portaria,
participaram da reunido na qualidade de ouvintes e sem direito a voto, o Diretor Geral Adjunto,

os representantes da Assessoria de Comunicagao, Assessoria da Direcao-Geral, Assessoria Institucional e
Departamento de Controle Interno e Gestao.

PAUTAS GERAIS

1. Politica de Combate aos Crimes Patrimoniais

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.
Publicacdo de politica de combate aos crimes patrimoniais no &mbito da Policia Civil do Distrito Federal.

Status: Em andamento.



Deliberagdes: Grupo de Trabalho, coordenado pelo Delegado Kleber Luiz da Silva, devera concluir e
apresentar aos Comité no prazo de 15 (quinze) dias.

2. Novos NUIAMs

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Abertura de novos Nucleos Integrados de Atendimento a Mulher - NUIAM no ambito da Policia Civil do
Distrito Federal.

Status: Em andamento.

Deliberacdes: Definida a abertura de 04 (quatro) novos nucleos em 2020. A Primeira inauguracdo esta
prevista para margo na 382 DP, em Vicente Pires, resultado de uma parceria da Policia Civil do Distrito
Federal com a instituicdo UNIEURO.

3. Totens Dispensadores de Senha

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Aquisicao de totens dispensadores de senha para organizacdo do atendimento ao publico nas unidades da
Policia Civil do Distrito Federal.

Status: A iniciar.

Deliberacbes: Tendo em vista o compromisso firmado com o Governador, este projeto devera ter inicio
imediatamente e ficard a cargo do Departamento de Gestao da Informacao.

4. Solugao de Auto Atendimento

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Aquisicao de totens para prestacdo de alguns servicos da PCDF em locais publicos de grande circulacdo de
pessoas.

Status: Em andamento.
Deliberacoes:

a) Os equipamentos adquiridos deverdo ser instalados no Aeroporto Internacional de Brasilia, Terminal
Rodovidrio, Anexo do Buriti, Tribunal de Justica do DF e esta¢des do metro;

b) O Delegado Kleber Luiz da Silva deverd visitar estes locais em 60 dias para avaliar o interesse e a
possibilidade de instalagdo dos equipamentos nestes locais;

c) Os Departamentos de Policia Técnica e Gestdo da Informacdo e a Assessoria de Comunicacdo deverdo
definir a interface dos totens.

5. Retomada das Atividades de Pericia

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Retomada das atividades de pericia veicular preventiva e de transferéncia interestadual,
atualmente realizada pelo DETRAN.

Status: Em andamento.

Deliberacbes: A Assessoria do Departamento de Policia Civil serd responsavel pela apresentacdo de
minuta do Decreto para a criacao dos cargos e retorno das atividades.

Prazo: 30 dias.

6. Politica de Atendimento ao Cidadao



Publicacdo de politica de atendimento ao cidaddo no ambito da Policia Civil do Distrito Federal.
Status: Em andamento.

Deliberagbes: Grupo de Trabalho, coordenado pela Delegada Ane Rampon Barreto, devera concluir e
apresentar o resultado ao Comité.

Prazo: 15 dias.

7. Politica de Recuperagdo de Ativos

Publicacdo de politica de recuperacdo de ativos e combate a lavagem de dinheiro no dmbito da Policia
Civil do Distrito Federal.

Status: Em andamento.

Deliberacdes: Grupo de Trabalho, coordenado pela Delegada Mdrcia Aparecida Alves, devera concluir e
apresentar ao Comité.

Prazo: 15 dias.

8. Contratac¢ao de Brigadistas
Contratacdo de brigadistas de incéndio para os edificios da Policia Civil do Distrito Federal.
Status: Em andamento. Estao sendo realizados estudos para definicgdo do nimero minimo de brigadistas.

Deliberagdes: Este projeto foi pauta do comité desde agosto/2019, sendo necessario providéncias para
sua efetivacdo ou nova deliberacdo pelo Comité.

9. Atribuicao da Carreira Médico Legista para Exercicio na Policlinica

Alteracdo das atribuicOes da carreira médico legista, possibilitando o exercicio de atividade na Policlinica
da Policia Civil do Distrito Federal.

Status: Em andamento.

Deliberagdes: A Assessoria deve monitorar devolutiva da Minuta de alteracao do Regimento Interno que
foi encaminhada para a Procuradoria Geral do Distrito Federal.

10. Gestao de Riscos

Inicio da implementagdo da gestdo de riscos no ambito da Policia Civil do Distrito Federal. Considerando o
baixo efetivo do quadro de lotacdo, a autorizacdo da realizagdo dos novos concursos e necessidade de
gue o procedimento ndo sofra intercorréncias, o mapeamento serd iniciado no processo seletivo. Este
trabalho sera desenvolvido com a consultoria gratuita da Controladoria-Geral do Distrito Federal.

Status: Em andamento.

Deliberagao: Divisdo de Controle interno devera concluir trabalho. Prazo: 90 dias.

11. Abertura da Central de Flagrantes em Brazlandia - CEFLAG
CEFLAG em atividade desde o dia 24/01/2020.

Status: Concluido.

12. Plano de Saude

Celebracdo de convénio com instituicdo privada, sem fins econdmicos, para prestacdo de assisténcia a
salde dos servidores da Policia Civil do Distrito Federal. O custo devera ser suportado pelo servidor



mediante ades3do e escolha do produto.
Status: Em andamento.

Deliberagao: Acompanhar manifestagao da Procuradoria do Distrito Federal.

13. Concurso de Remogao

Classificacdo das unidades por faixa, quadro de lotacdo policial (QLP), definicdo das unidades de lotacdo
prioritaria (ULP) e inicio da aplicagdo do concurso de remocao, publicados nas Portarias 61 e 62/2019.

Status: Suspenso

Deliberagao: Aguardar publicacdo da regulamentagao das licengas capacitagcdo para retomada imediata
deste projeto.

14. Plano de Inspe¢ao Médica
Realizagdo de exames periddicos em todo os servidores da Policia Civil do Distrito Federal.
Status: Em andamento.

Deliberagao: Departamento de Gestao de Pessoas devera apresentar, na proxima reunido, o cronograma
de aplicacdo dos exames.

15. Plano de Seguranga Organica
Implementacdo das acdes previstas no Plano de Seguranca Organica do Edificio Sede e Complexo da PCDF.
Status: Em andamento.

Deliberacao: O acompanhamento estd a cargo do Departamento de Controle Interno e Gestdo, sob a
coordenacdo do Delegado Delfim Loureiro, que deverd apresentar status de cada uma das ac¢des.

16. Plano de Gestao da Infraestrutura - PGInfra

A Policia Civil do Distrito Federal instituiu, por meio do Planejamento Estratégico, o Plano de Gestdo da
Infraestrutura e do Indicador de Resultado, visando estabelecer prioridades, acompanhar a execucdo e
monitorar as unidades que sofrerdo reformas e/ou terdo nova sede.

Status: Em andamento.

Deliberagdao: Plano coordenado pelo Departamento de Administracdo Geral que devera concluir
trabalho para que na reunido de abril o Comité realize a priorizacdo das acdes e publique o plano.

17. Plano Anual de Contratagao - PAC

A Policia Civil do Distrito Federal instituiu, por meio do Planejamento Estratégico, o Plano Anual de
Contrata¢dao e do Indicador de Resultado, visando acompanhar a execugdo, priorizar e monitorar as
aquisicdes.

Status: Em andamento.

Deliberagdao: Plano coordenado pelo Departamento de Administracdo Geral, o qual devera ser
apresentado ao Comité, na reunido de abril, para que seja deliberada a priorizacdo geral das acdes.

18. Plano de Logistica Sustentavel - PLS



A Policia Civil do Distrito Federal instituiu, por meio do Planejamento Estratégico, o Plano de Logistica
Sustentavel e do Indicador de Resultado para acompanhar a execu¢dao e como mecanismo de estimulo
a implementacdo de praticas sustentaveis e de adog¢do de uma agenda ambiental.

Status: Em andamento.

Deliberacdo: Plano coordenado pela Departamento de Controle Interno e Gestdo, o qual
devera constituir Comissdo Gestora e apresentar Minuta do plano para deliberacdo do Comité.

Prazo: 30 dias

19. Plano de Recapacitagdo dos Servidores

A Policia Civil do Distrito Federal instituiu, por meio do Planejamento Estratégico, o Plano de
Recapacitacdo dos Servidores e do Indicador de Resultado para acompanhar a gestdo e execucao.

Status: Concluido.

Deliberagao: aprovado pelo Comité.

20. Pesquisa de Clima Organizacional

A Policia Civil realizara pesquisa junto aos servidores visando a identificagdo de possiveis intervengdes
positivas para constru¢cdo de um melhor ambiente de trabalho.

Status: Em andamento.

Deliberacdo: Esta pesquisa estd sob a coordenacdo do Departamento de Gestdo de Pessoas, que estd
realizando estudos para a contratacdo do servico.

Prazo: 30 dias.

21. Climatiza¢ao dos Plantdes

Projeto para instalacdo de aparelhnos de ar condicionado nos plantdes das Delegacias,
proporcionado maior conforto ao usuarios e servidores.

Status: Em andamento.

Deliberacdo: Este projeto esta sob a coordenacdo do Departamento de Administracdo Geral, que deverd
apresentar o cronograma de instalagGes.

22. Placas Fotovoltaicas
Projeto para instalacdo de usina de placas fotovoltaicas.
Status: A iniciar.

Deliberacdo: Departamento de Administracdo Geral apresentar, na préxima reunido, ao comité o projeto
com previsao de custos para deliberagdo e possivel inclusdao no Plano de Logistica Sustentdvel - PLS.

23. Contratacao de Recepcionistas

Projeto para contratagao de recepcionistas para a ocupagdo de cargos administrativos e de apoio aos
plantdes, possibilitando a liberacdo de policiais para a atividade finalistica.

Status: Em andamento.



Deliberacdo: Ampliacdo do numero de vagas de 120 para 150. O Departamento de Administracdo Geral
devera apresentar proposta na préxima reunidao do Comité.

24. Envio da Documentacdo dos Novos Processos Seletivos da Policia Civil do Distrito
Federal a Procuradoria Geral do Contencioso da PGDF

Por unanimidade foi solicitada a exclusdo desta pauta, tratada em 02/12/2019.

OBRAS

1. Nova DEAM

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Projeto para abertura da segunda unidade da Delegacia de Atendimento as Mulheres em Ceilandia, com
previsdo de abertura até 31/03/2020.

Status: Em andamento.

Deliberagdes: A Assessoria devera minutar o Decreto para a criacdao dos cargos. o Departamento de
Administragdo Geral concluir as reformas.

Prazo: imediato.

2. Complexo Regional Base Ceilandia

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Projeto para criacdo do Complexo Regional Ceilandia.
Status: Em andamento.

Deliberagdes: Departamento de Administracao Geral devera reportar mensalmente o estdgio da obra, em
processo proprio a ser criado.

3. Novo IML

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental.

Projeto para constru¢do da nova sede do Instituto Médico Legal -IML/PCDF.
Status: Em andamento.

Deliberacbes: Projeto de responsabilidade do Departamento de Administracdo Geral - DAG, que
devera ser acompanhado pelo Comité. O DAG devera reportar estagio da obra mensalmente em processo
proprio a ser criado.

4. Delegacias nas Cidades Estrutural e Sol Nascente

Projeto pactuado no Planejamento Estratégico Governamental para entrega em 2020.

Projeto para movimentacado de duas Delegacias ja existentes para as proximidades das cidades Estrutural
e Sol Nascente.

Status: Em andamento.

Deliberagdes: A Diregdo-Geral realizara reunido com a Secretaria de Economia para ajustes acerca
de questdes relacionadas as novas edificagoes.



5. Ajustes Fisicos no Instituto Médico Legal - IML
Projeto para ajustes na atual estrutura do IML, permitindo a entrada individualizada de presos.
Status: Em andamento.

Deliberagdes: Em decorréncia da constru¢ao do novo IML, os Departamentos de Administracdao Geral e
Policia Técnica devem apresentar projeto para a utilizacdo de containers.

Prazo: 30 dias.

6. Centro de Convivéncia do Complexo

Projeto para criagao de espaco de integracao dos policiais civis.

Status: Em andamento.

Deliberacdes: Departamento de Administracdo Geral devera apresentar projeto ao Comité.

Prazo: 30 dias.

7. Estande de Tiro
Projeto para construgdo de estande de tiro na Escola Superior de Policia Civil do DF.
Status: Em andamento.

Deliberacbes: Departamento de Administracdo Geral deve verificar a alocacdo do espaco em razdo do
posicionamento da rede de alta tensao.

CONSIDERAGOES FINAIS

Por determinacao do presidente do Comité, os responsaveis pelas acoes devem cumprir
as deliberacdes com observancia dos prazos estabelecidos. Cabera a Secretaria Executiva, responsavel
pela organizacdo e monitoramento dos reportes individuais dos projetos, viabilizar meio que otimize e
organize o repositdrio destas informacgoes e o estagio de execucao.

Todos os projetos pactuados no Planejamento Estratégico Governamental séo
acompanhados pela Subsecretaria de Programas e Projetos da Secretaria de Economia do DF, com a
necessidade de reportes mensal ao Governador.

A Proéxima reunido esta marcada para 06/04/20, oportunidade que os desdobramentos das
deliberagdes anteriores deverdao ser abordados, bem como novas pautas que serdao divulgadas
previamente aos integrantes do Comité.

Em consonancia com o disposto no Decreto n? 39.736/2019, Art. 16, os Comités Internos
de Governanca Publica - CIG, devem divulgar suas atas, relatérios e resolugdes em sitio eletronico do
orgdo ou entidade.

ASSINATURAS:
Robson Candido da Silva
Diretor Geral da PCDF e Presidente do Comité

Presidente do CIG



José Werick de Carvalho
Diretor do Departamento de Controle Interno e Gestao

Secretario Executivo do CIG

Documento assinado eletronicamente por JOSE WERICK DE CARVALHO - Matr.0057289-6,
Diretor(a) da Divisdo de Planejamento Estratégico, em 07/04/2020, as 12:50, conforme art. 62
do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ROBSON CANDIDO DA SILVA - Matr.0057596-8,
Diretor(a)-Geral da Policia Civil do Distrito Federal, em 08/04/2020, as 11:37, conforme art. 62
do Decreto n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito
Federal n? 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 36400523 cédigo CRC= 0095FEBS5.
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